
สํานักชลประทานที่ 2 
สรุปแบบประเมินผลโครงการพฒันาคุณภาพชีวิตบคุลากร กรมชลประทาน 

หลักสูตรผลิตอาหารแปรรูป, การนวดผอนคลาย, จัดดอกไมประดิษฐ,  
เสริมสรางสุขภาวะบุคลากร, การผลิตนํ้ายาทําความสะอาดชีวภาพ 

 
 

แบบประเมินผลโครงการฉบับนี้ จัดทําขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อวัดระดับความคิดเห็นของบุคลากรในสํานักชลประทาน ที่ 2 
ที่เขารวมโครงการ ป 2557 รวมทั้งสิ้น 155 ราย เพื่อนําขอมูลไปปรับปรุงการดําเนินงาน และกําหนดกิจกรรมที่สอดคลองกับ   
ความตองการของบุคลากร ตามแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากร กรมชลประทาน ตอไป 

สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล 

1. เพศ (1) ชาย 13 คน รอยละ 8.39  (2)  หญิง 142 คน รอยละ 91.61 
2. อายปุจจุบัน 

  (1) 20-30 ป 13 คน รอยละ 8.39  (2) 31-40 ป 57 คน รอยละ 36.77 
  (3) 41-50 ป 39 คน รอยละ 25.16  (4) 50 ปขึ้นไป 46 คน รอยละ 29.68 

3. ทานเปน  
(1) ขาราชการ 33 คน รอยละ 21.29  (2) ลูกจางประจํา 45 คน รอยละ 29.03   
(3) พนักงานราชการ 10 คน รอยละ 6.45 (4) ลูกจางชั่วคราว  67 คน รอยละ 43.23 

4. สงักัดหนวยงาน (โปรดระบุ) 
      (1) สวน 44 คน รอยละ 28.39    (3)  ฝายบริหารทั่วไป 76 คน รอยละ 49.03 

(2)  โครงการ 35 คน รอยละ 22.58   
 

สวนที่ 2 ความคิดเห็นตอการดําเนินงานโครงการ จากผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 155 ราย 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็น 

ระดับ
ความพึง
พอใจโดย

เฉลี่ย 
มากที่สดุ  

5 
มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยทีสุ่ด 
1 

ก. ดานกระบวนการ/ ขั้นตอน 
1.) การบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ 

 
75 

 
65 

 
15 

   
มากที่สุด 

2.) การประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูล 65 77 11 2  มาก 

3.) ระยะเวลาในการจัดโครงการ 54 58 38 5  มาก 

4.) ความเหมาะสมของเน้ือหาในหลักสูตร 70 64 21   มากที่สุด 

ข. ดานวิทยากร 
5.) อธิบายไดชัดเจน สื่อความหมายไดเขาใจ 

 
90 

 
48 

 
16 

 
1 

  
มากที่สุด 

6.) เปดโอกาสใหผูฟงซักถามหรือมีสวนรวม 94 46 13 2  มากที่สุด 

ค. ดานผูเขารวมอบรม 
7.) ประโยชนที่ไดรับจากการเขารวมโครงการ 

 
103 

 
49 

 
3 

   
มากที่สุด 

8.) นําประโยชนที่ไดรับไปปฏิบัติไดจริง 95 56 4   มากที่สุด 

คาเฉล่ีย (รอยละ) 52.10 37.34 9.76 0.81 0 
 
มากที่สุด 

9.) ความพึงพอใจในการจัดโครงการภาพรวมจากคะแนนแต็ม 10อยูในระดับคะแนน 9 - 10     

 

สวนที่ 3 ความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะเพิ่มเติม  
จากผูตอบแบบสอบถาม 155 ราย ไดตอบการจดัโครงการ/ กิจกรรมในคร้ังนี้ไดผลคุมคา  รอยละ 100 

  

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 บุคลากรรอยละ 99.19 มีความพึงพอใจตอกระบวนการจัดโครงการโดยรวมเฉลี่ยในระดับมากถึงมากที่สุด ซึง่ดาน
วิทยากรมากที่สุด และเห็นวาไดรบัประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมสามารถนําไปปฏิบัติไดจรงิ  ไดผลคุมคารอยละ 100
  

 
        


